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KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES SIEKIAMY TIKSLY IR KELIAMY LUKESCIY RASTAS VIESOSIOS
JSTAIGOS K. GRINIAUS SLAUGOS IR PALAIKOMOJO GYDYMO LIGONINEI

I SKYRIUS
TIKSLAS

Siuo rastu Kauno miesto savivaldybé, kaip vieSosios jstaigos K. Griniaus slaugos ir
palaikomojo gydymo ligoninés dalininké, kurios turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendina
Kauno miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) vykdomoji institucija — Savivaldybés meras, pateikia
siekiamus tikslus ir keliamus ltkescCius vieSajai jstaigai K. Griniaus slaugos ir palaikomojo gydymo
ligoninei (toliau — Jstaiga) dél |staigos veiklos krypciy, tiksly ir principy.

Rastas yra skirtas skatinti Jstaigos ir Savivaldybés bendradarbiavimga. Rastu Savivaldybé
nesiekia apriboti ar be reikalo iSplésti Jstaigos teisiy ar pareigy. Jstaiga visy pirma privalo vadovautis
galiojanciais teisés aktais, Jstaigos jstatais ir gergja valdysenos praktika, prisiimti atsakomybe uz
priimamus sprendimus ir uztikrinti efektyvig Jstaigos veiklg. Savivaldybés siekiami tikslai ir keliami
IGkesciai Jstaigai nustatomi 3 mety laikotarpiui, pagal poreikj Sis rastas gali buti atnaujinamas.

Savivaldybé tikisi, kad Jstaiga veiksmingai ir atsakingai sieks Siame raste nustatyty tiksly,
kurdama pridétine verte bendruomenei.

Jgyvendindama rasSte nurodytus Savivaldybés lukescius, |staiga privalo vadovautis

protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

Il SKYRIUS
JSTAIGOS PASKIRTIS IR VEIKLOS KRYPTYS

|staigos paskirtis — stiprinti Lietuvos gyventojy sveikatg ir teikti kokybiskas sveikatos
priezitros ir kitas paslaugas, nurodytas Jstaigos licencijoje.

|staigos tikslas — wuztikrinti teikiamy paslaugy prieinamuma, kokybe ir teikimo
nepertraukiamuma.

|staigos veikla, atitinkanti Savivaldybés interesg, — organizuoti ir teikti kokybiSkas ir

prieinamas slaugos ir palaikomojo gydymo paslaugas ir paliatyviajg pagalba.



Savivaldybés llkesciai turéty tapti integralia Jstaigos strateginio veiklos plano dalimi.
Krypciy jgyvendinimo siektini rodikliai ir reikSmés turéty buti nustatyti Jstaigos strateginiame veiklos

plane, siekiant uztikrinti kasmetinj veiklos rodikliy geréjima.

111 SKYRIUS
FINANSINIAI LUKESCIAI

|staiga turi planuoti savo veiklg ir investicijas taip, kad baty uztikrinta nenuostolinga Jstaigos

veikla, t. y. Jstaigos sgnaudos nevirsyty pajamy (jskaitant finansavimo pajamas).

IV SKYRIUS
LOKESCIAI DEL VEIKLOS REZULTATY

Prioritetiné veikla Siekiamas pokytis Siekiama reikSmeé (kryptis)
(vertinimo kriterijus, matavimo 2025 m. 2026 m. 2027 m.
vienetas)
1. Veiklos kokybés ir | Asmens sveikatos priezitros Geréjimas | Geréjimas | Geréjimas
efektyvumo jstaigy, teikianciy stacionarines
vertinimas asmens sveikatos priezitros

paslaugas, paslaugy kokybés ir
efektyvumo vertinimo rodikliai
pagal Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro
nustatyty sgrasa

2. Pacienty Paciento pasitenkinimo >98 >98 >98
pasitenkinimo ambulatorinémis asmens
vertinimas sveikatos priezitros paslaugomis

lygis (proc.)
3. Veiklos rezultaty Sveikatos apsaugos ministro >80 2 80 >80
vertinimas nustatyty veiklos rezultaty

vertinimo rodikliy siektiny
reikSmiy vykdymas (proc.)

V SKYRIUS
LUKESCIAI DEL VEIKLOS PRINCIPY

|staiga privalo vykdyti savo veiklg pagal aukséiausius skaidrumo, valdysenos, etikos ir
socialinés atsakomybeés standartus.

Savivaldybé tikisi, kad Jstaiga veiklg vystys Siomis kryptimis:

Skaidrumas. Jstaigoje turi buti jdiegtos korupcijos prevencijos ir riziky valdymo priemonés.

|staiga turéty laikytis auksciausiy skaidrumo ir atskaitomybeés standarty.



Orientacija j klienta. Jstaiga turi uztikrinti kokybiska ir visiems prieinamg sveikatos prieZilirg
ir pacienty pasitenkinimo teikiamomis asmens sveikatos prieziliros paslaugomis augima.

Inovatyvumas. )staiga turéty nuolat tobulinti savo veiklg taikydama paZangius metodus,
modelius, technologijas, priemones ir gerosios praktikos pavyzdzius.

Efektyvumas. |staiga turi planuoti savo veiklg taip, kad uZtikrinty racionaly lésy

panaudojima.

VI SKYRIUS
ATSKAITOMYBES LUKESCIAI

Jstaigos vadovas turéty kasmet ne véliau kaip iki einamyjy mety kovo 1 d. rastu pateikti
Savivaldybei, kaip |staigos dalininkei, informacijg apie pasiektus veiklos rezultatus.

|staiga savo veikloje turéty vadovautis gergja tvaraus ir subalansuoto vystymosi praktika.
Jstaiga turéty veikti nepriklausomai, tac¢iau Savivaldybé tikisi, kad Jstaiga i$ anksto informuos apie
esminius sprendimus. Esminiais sprendimais laikomi Sie sprendimai: potencialus interesy konfliktai;
potencialls teisminiai gincai; galimas darbuotojy ar susijusiy Saliy suk¢iavimas; esminiai pokyciai
|staigos veikloje; didesnio masto darbuotojy atleidimai; spaudos pranesimai, kurie gali reikalauti
Savivaldybés atstovy komentary; bet kokio masto korupcija ar politiné intervencija; kitos esminés
rizikos, keliancios grésme |staigos veiklos testinumui.

Jstaiga turéty vadovautis protingumo principu ir informuoti apie kitus potencialiai su

Savivaldybés interesais susijusius svarbius sprendimus.




